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Iniciar sesión 
Asegúrese de entrar a https://checador.aliser.com.mx/ deberá ver el cuadro de inicio de 
sesión. Inserte su usuario y contraseña. Luego presione el botón. 

https://checador.aliser.com.mx/


Revisar asistencia 
En la parte de arriba podrás ubicar el botón que te llevará a la página para revisar la 
asistencia del personal 
 

 
 
Podrá ver una lista de empledos con los días de la semana actual, el cuál muestra los 
registros de asistencia de la semana 
 

 
 
En algunas ocasiones le mostrará un mensaje que indica el tipo de incidencia que tuvo ese 
día. 

 
 



Al hacer click en una incidencia, le abrirá un modal con las incidencias registradas de ese 
día. De ser necesario puede agregar o modificar las incidencias e incluso agregar una 
observación. 
 

 
 

 



Cuando vea el recuadro de revisar la incidencia, deberá ver los registros del día. 
 

 
 
En este caso, como existe una asistencia y un doble turno, deben de corregirse para que 
todas las incidencias tengan el mismo nombre, en este caso habría que corregir la 
Asistencia y cambiarla a un Doble Turno usando el icono de editar. 
 

 
 

 



Imprimir gafete 
Haga click en la información del empleado 
 

 
 
Le abrirá una ventana en la cual puede ver el gafete del empleado. 
 

 
 



Hacer una solicitud de vacaciones 
Haga click en la información del empleado 
 

 
 
Haga click en Ver Periodos Vacaciones. 
 

 
 
Le mostrará los periodos del empleado y los días que corresponden, para iniciar una 
solicitud lo puede hacer en el botón de tomar días. 
 

 
 



Le aparecerá una ventana que deberá llenar con la información correspondiente. 
 

 
 
Debe tomar en cuenta que en fecha de término hay que sumar los días de descanso en 
caso de que haya alguno durante el periodo solicitado y se debe incluir el último día que el 
empleado no asistirá (Deberá registrar manualmente las vacaciones y descansos en el 
sistema de asistencia). 
En el apartado de remuneración se debe seleccionar disfrutadas si el empleado se ausentó 
durante sus vacaciones o trabajadas en caso contrario.  



Autorizar vacaciones 
Una vez registrada la solicitud solamente el gerente podrá aprobar o denegar la solicitud. 
 

 
 
Dependiendo de la acción, le mostrará la siguiente ventana de confirmación 
 

 
 
Una vez aprobadas podrá imprimir el formato para entregar a RR.HH. 
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